
CDD 3 mois - Analyste
Developpeur
Ref : 2026-2245053

Fonction publique
Fonction publique de l'État

Employeur
Ecole Nationale Supérieure
d'Architecture de Versailles
(ENSA Versailles)
École Nationale Supérieure
d'Architecture de Versailles

Localisation
Petites Ecuries du Roy, 5
avenue de Sceaux 78000
VERSAILLES

Domaine : Numérique

Date limite de candidature : 07/05/2026

Nature de l’emploi
Emploi ouvert uniquement aux contractuels

Nature du contrat
Non renseigné

Expérience
souhaitée
Débutant

Rémunération
(fourchette indicative pour les

contractuels)

Non renseigné

Catégorie
Catégorie A (cadre)

Management
Non

Télétravail possible
Oui

Vos missions en quelques mots
Sous la responsabilité du chef de service informatique et numérique, vos principales missions
sont :
- Assurer la maintenance et le développement des logiciels ou scripts internes dont la vocation
principale est de contrôler les flux d’information en provenance de divers Système
d’information,
- Concevoir et développer de nouvelles fonctionnalités, notamment en collaboration avec les
métiers,
- Être garant de la fiabilité et de la performance de l’outil,
- Prioriser les développements,
- Alerter la hiérarchie en cas d'incidents majeurs ou récurrents,
- Rédiger des procédures d'utilisation de développement informatiques à destination des
utilisateurs,

 



- Superviser les déploiements, optimiser le code et veiller à la sécurité des données,
- Maintenir à jour la base de connaissances.
CDD 3 mois à 100%

Profil recherché
Compétences techniques :
Connaissances bureautiques, informatiques et réseaux
Connaissance des langages : PowerhSell, PHP, HTML, CSS, Javascript/TypeScript.
Connaissances de git et de l’environnement Docker.
Connaissances des bases de données MariaDB/MySQL et du langage SQL.
Connaissances en GNU/Linux
Savoirs faire
Bonne gestion des urgences/priorités
Développement, élaboration et rédaction de méthodes, règles et procédures
Capacité d’analyse et de compréhension des besoins utilisateurs
Capacité d’écoute, de conseils et d’adaptation aux différents interlocuteurs
Esprit d’équipe
Savoir être
Autonomie, rigueur, aisance relationnelle
Sens de l’intérêt général
Expérience souhaitée sur un poste de développeur informatique,
Formation initiale Bac +2 souhaitée dans le domaine de l’informatique

Éléments de candidature
Documents à transmettre 

Pour postuler à cette offre, l'envoi du CV et d'une lettre de motivation est obligatoire

Personne à contacter 

marc.srikandan@versailles.archi.fr

À propos de l'offre
Informations complémentaires

"CONTACT(S) POUR LE POSTE coordonnées et fonctions : à compléter
1.rh@versailles.archi.Fr
Tous les postes du ministère de la Culture et de ses établissements sont ouverts aux
personnes reconnues comme travailleurs handicapés .
Les candidatures seront examinées collégialement. Les personnes présélectionnées seront
invitées à un ou plusieurs entretiens. Conformément aux recommandations de la CNIL et aux
dispositions du code du travail des mises en situation ou des tests d'évaluation contribueront à
l'appréciation de la capacité à occuper l'emploi.



Dans le cadre de sa stratégie de Responsabilité Sociale des Organisations (RSO), le ministère
de la Culture s'engage à promouvoir l'égalité professionnelle et la prévention des
discriminations dans ses activités de recrutement. Une cellule d'écoute est mise à la
disposition des candidats ou des agents qui estimeraient avoir fait l'objet d'une rupture d'égalité
de traitement."

Fondement juridique

Poste ouvert aux agents contractuels groupe d'emploi 3 de la circulaire Albanel.

Statut du poste

Vacant à partir du 01/04/2026

Métier de référence

Développeuse / Développeur

Qui sommes nous ?
Environnement professionnel
Établissement public d’enseignement supérieur à caractère administratif, l’École nationale
supérieure d’architecture de Versailles (ÉNSA Versailles) est placée sous tutelle du ministère
de la Culture (Direction générale des Patrimoines). En France, elle est l’une des vingt et une
écoles publiques qui dispensent un enseignement supérieur de l’architecture et délivrent en
cinq ans le diplôme d’État d’architecte.
L’école accueille 1250 étudiants et doctorants qui sont encadrés par 150 enseignants
chercheurs. L'équipe administrative est composée de 60 agnets.

Liaisons hiérarchiques :
Cheffe du service informatique et numérique


